A bazisintézményi tevékenység rovid leirasa

Iskolank 2026 januarjaban ismét palyazatot nyujtott be az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye
cim elnyerésére. Nagy oromiinkre szolgal, hogy az Oktatasi Hivatal altal kiirt palyazaton — a
Pedagdgiai Oktatasi Kozpont és a biralobizottsdg szakmai javaslatai alapjan — az Oktatasi
Hivatal koznevelési elndkhelyettese a rendkiviil magas szinvonali palyamunkak koziil a
Nyiregyhazi Kolcsey Ferenc Gimnaziumot ismét méltonak talalta az Oktatasi Hivatal

Bazisintézménye cim viselésére.

A bézisintézmények olyan kiemelked6 szakmai miithelyek, amelyek varmegyei, jarasi, illetve
orszagos szinten is elismert pedagdgiai munkat végeznek. Korszerli infrastruktarajuk,
gyermekkozpontu szemléletiik, magas szinvonalu szakmai és modszertani kultarajuk, valamint
innovativ pedagogiai gyakorlataik révén példat mutatnak mas intézmények szamara. Feladatuk,
hogy bevalt j6 gyakorlataikat megosszak, szakmai szolgaltatdsok keretében atadjak, ezaltal
hozzajaruljanak a koznevelés folyamatos fejlddéséhez és a hatékony tudasmegosztashoz.
Munkajukat mesterpedagogusok, mesterpedagogus szaktanacsadok, illetve az intézményvezetd

altal kijelolt pedagogusok kozremiikodésével végzik.

Az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye cim u0jboli elnyerése intézménylink szamdara
kiemelkedd szakmai elismerés. Biiszkeséggel tolti el vezetdségilinket és tantestiiletlinket
egyarant, hiszen visszaigazolja az intézményben folyd magas szinvonalt pedagdgiai munkat.
Egyuttal ujabb lehetdséget biztosit arra, hogy jo gyakorlataink megosztasaval hozzéjaruljunk a
pedagogusszakma fejlédéséhez, mikdzben mi magunk is tovabb gazdagitjuk szakmai

tudasunkat és tapasztalatainkat.

A Nyiregyhazi Kolcsey Ferenc Gimnazium megosztani kivant nevelési-oktatasi

médszertani modelljeinek, innovacioinak / jégyakorlatainak bemutatasa

A Nyiregyhazi Kolcsey Ferenc Gimnaziumban alkalmazott komplex, mentoralasra és
részben projektalapu tanulasra épiilé tehetséggondozoé modell a didkok képességeinek korai

felismerésére, tudatos fejlesztésére és a tanuldi kompetencidk komplex fejlesztésére fokuszal.

A modszertani modell eredete: A modell kialakitasa a korabbi évtizedek tehetséggondozo
tapasztalataira épiil, és az intézmény pedagogusai fokozatosan vezették be, folyamatosan

fejlesztve és bovitve.



A szakmai meguajulast és a modell tovabbfejlesztését erdsitette Harcsa Valéria, képzett
szaktandcsadd tevékenysége is, aki specidlis szakteriiletérdl, a tehetséggondozasrdl tobb
alkalommal tartott eldadast és mithelymunkdt a pedagdégusok szadmara iskoldnkban és
iskolankon kiviil is. Az ezek soran szerzett tapasztalatok és jogyakorlatok beépiiltek a
mindennapi oktatasi gyakorlatba, hozzajarulva a tehetségazonositds ¢és -fejlesztés

hatékonysaganak noveléséhez.

A téma azért is relevans, mivel az MCC tehetségprogramban az elmult években 20—40 tanulonk
vett részt, és volt didkjaink koziil tobben sikeresen bekapcsolddtak az egyetemi programba,

illetve felvételt nyertek oda.

A modell alkalmazasa kiterjed a humén, természettudoményos ¢és idegen nyelvi

munkako6zosségekre.

Az alkalmazasanak intézménytipusa alapvetden a kozépiskolak, kiilondsen a gimnaziumok.

A célcsoportot a kiemelkedd képességli, motivalt tanuldk alkotjak, kdzvetett célcsoportként

pedig a modszert alkalmazo pedagogusok.

A modell célja, hogy a tanulok tehetségét koran felismerje és fejlessze, erdsitse onallo
tanulasukat, problémamegoldé és kritikai gondolkodési képességiiket, valamint tdmogassa

sikeres tovabbtanulasukat, mikdzben a pedagdgusok mddszertani kultirajat is fejleszti.

A modszertani modell jogyakorlatai a kovetkezok:

1.Tanuloi 6nallosagot tamogato programok — Mentoralas, verseny-, és vizsgafelkészités

A didkok egyéni és kiscsoportos mentoraldsban részesiilnek, amelynek soran a szaktanarok
célzott tamogatast nyujtanak tanulmanyi eldmeneteliikh6z, vizsgakra, tanulmanyi versenyekre
¢és emelt szintli érettségire vald felkésziilésiikkhoz, valamint péalyaorientacios céljaik tudatos
megfogalmazasdhoz. A mentoraldsi modell integraltan kapcsolodik ezekhez a kihivasokhoz,

biztositva a kiemelkedd tanuldi teljesitményt és az egyéni fejlodési utak kialakitasat.

A magas szinvonalll felkészitések tobb tantargy esetében évek oOta intézményi szintli
gyakorlatnak szamitanak. Konkrét példaként emlithetok az emelt szintti €rettségire felkészitd
fakultaciok magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelvek ¢&s

természettudomanyos tantargyak teriiletén, valamint az orszdgos és nemzetkozi tanulmanyi



versenyekre (OKTV-el6készités, nyelvi €és természettudomanyos versenyek) iranyulod célzott
felkészitd foglalkozasok. Az emelt szintli vizsgdk ardnya intézményiinkben meghaladja az
orszagos atlagot, amely kozvetlenlil hozzajarul a felsdoktatasi felvételi pontszdmok
noveléséhez. A folyamat soran a tanuldk 6nallo tanulési stratégiai, elemzo €s problémamegoldo

képessége, valamint felel0sségvallalasa sajat tanulasuk irant jelentosen fejlodik.

2. Projektalapi tanulas, nyelvi—cCivilizacios, ismeretbévitoé és hagyomanyérzé programok,

haziversenyek és kiallitasok

Az intézmény pedagogiai gyakorlatdban kiemelt szerepet kap a projektalapu tanulas, amely
lehetéséget teremt a tanulok szamara arra, hogy komplex, tobb tantargyat érinté feladatokon
dolgozzanak. A projektek sordn a didkok ©nalldo és csoportos kutatdomunkét végeznek,
kiilonb6z6 forrasokat elemeznek, valamint prezentaciokat, kreativ alkotasokat és kiallitasi
anyagokat készitenek. Ezek a tevékenységek fejlesztik az 6nalld tanulast, az egylittmiikodési

készséget, a kritikai gondolkodast és a kommunikécios kompetencidkat.

Az iskolaban rendszeresen szerveziink kiallitdsokat a kerengdben, amelyek kiilonb6zo
témakhoz kapcsolodnak. Konkrét példdk a fenntarthatdsaggal foglalkozd projektek,
kornyezettudatossagot erdsitd installaciok, valamint a ,,Kdlcsey képregényben” cimii kiallitas,
amely az irodalmi ismeretek kreativ feldolgozasara épiilt. A tanulok a kiallitdsok anyagait
onallo kutatas és alkotomunka sordn készitik el, gyakran tobb tantdrgy — példaul magyar

irodalom, torténelem, vizualis kultura és idegen nyelvek — egytittmiikodésében.

A projektmunkat és az élményszerli tanulast gazdagitjdk a szaktanarok altal szervezett
tematikus kirandulasok és kulturalis programok. A természettudomanyok irant érdeklédo
tanulok rendszeresen vesznek részt planetariumi foglalkozdsokon, mig a nyelvi képzéshez
kapcsolodoan tanuldink francia nyelvii, gimnazistdk szdmara adaptalt szinhdzi eléadéasokat
tekintenek meg minden tanévben. A Lazar Ervin Program keretében a korabbi években a 8. d
¢s 9. d osztaly tanuldi Budapesten, a Fovarosi Nagycirkusz elfadasain vettek részt. A
torténelemoktatdshoz kapcsolédoan szervezett programok kozott szerepelt a Terror Haza
Muzeum latogatdsa, mig az idegen nyelvekhez kapcsolodoan tobb alkalommal valdsultak meg

nyelvi tanulméanyutak.

A hagyomanyorzés és a nyelvi-kulturalis ismeretek elmélyitése érdekében az intézmény

rendszeresen szervez haziversenyeket, amelyek egy-egy jeles naphoz vagy iinnepkdrhoz



kapcsolddnak. Ilyenek példaul az idegen nyelvi munkakozosségek altal szervezett, a Halaadas
iinnepéhez, a Gyertyaszenteld Boldogasszony napjadhoz, illetve a német nyelvteriilet
hagyomdnyaihoz (pl. Oktoberfest) kotddd versenyek és projektnapok. Ezek a programok
lehetdséget adnak a tanuloknak arra, hogy kulturalis, civilizacios ismereteiket kreativ forméaban

mutassak be, mikozben erdsitik nyelvi kompetenciaikat és kozosségi élményeiket.

3. Tehetséggondozas és felzarkoztatas varmegyei szinten is

Az intézmény pedagdgiai gyakorlatdban a tehetséggondozds és felzarkoztatds — a
megnovekedett 6raszamokbol fakado terhelés ellenére — tovabbra is kiemelt prioritast élvez. Az
egyes szaktanarok a 32 6ras kotott munkaidd keretében, valamint azt meghalad6 tilmunkaval,
esetenként szabadidejiikben, személyes vagy online konzultdciok forméjaban készitik fel a
tehetséges és motivalt tanulokat tanulmanyi és szakmai versenyekre. Kiilonosen orvendetes,
hogy az alsobb évfolyamokon (7-9. évfolyam) matematika ¢€s kémia tantargyakbol miikodik
szervezett tehetséggondozas, mig fizikdbol a 11-12. évfolyamon zajlik célzott felkészitd
munka. Az eredmények egyértelmiien tiikrozik a befektetett pedagogiai energiat és szakmai

elkotelezettséget.

A tehetséggondozas mellett az intézmény kiemelt figyelmet fordit a tanulék felzarkoztatasara
tamogatasara. A 6-8. évfolyamrol a gimnaziumi képzésbe valdo belépés jelentds
tanulasszervezési ¢és modszertani kihivast jelent, ezért az iskola tudatosan alkalmazza az
fel a tanulok eldzetes tudasat, majd differencialt tanuldsszervezési formakat, egyéni fejlesztési

utvonalakat €s célzott felzarkodztatd foglalkozasokat alkalmaznak.

A felzarkoztatas tantargyi korrepetalasok, kiscsoportos fejlesztések, egyéni mentoralds és
tanuldsmodszertani  tdmogatds forméjdban  valésul meg, kiilonésen matematika,
természettudomanyos tantargyak és idegen nyelvek teriiletén. A pedagogusok torekednek arra,
hogy a tanulok tanulédsi hidnyossagait ne csupan poétoljak, hanem megerdsitsék dnbizalmukat,
tanuldsi motivacidjukat és Onallo tanuldsi stratégidikat is. A felzarkoztatdé munka szorosan
kapcsolodik a tehetséggondozashoz, hiszen célja, hogy minden tanul6 elérje azt a tudasszintet,

amelyre tovabbi fejlodése €s kibontakozasa épithetd.



Az intézmény tehetséggondozo tevékenysége varmegyei szinten is megjelenik, tobb

munkako6zdsség aktiv szerepvallalasaval:

1. Tehetséggondozas keretében szervezett versenyek: Az iskola rendszeresen szervez
¢s bonyolit le tantargyi és komplex versenyeket, amelyek lehetdséget biztositanak a
tehetséges tanulok bemutatkozasara és fejlodésére.

2. Természettudomanyos munkakozosség: Varmegyei szintd informatika- és
természettudomanyos versenyek szervezése, amelyek a logikus gondolkodast,
problémamegoldast és digitalis kompetencidkat fejlesztik.

3. Angol nyelvi munkakozosség: Varmegyei prezenticios verseny 7-8. évfolyamos
tanulok szamara, a nyelvi kompetencidk, eldadoi készség €s kreativitas erdsitésére.

4. Magyar nyelv és irodalom munkakézésség: Az ,Edes anyanyelviink” orszagos
verseny varmegyei forduldjanak szervezése, hozzajarulva az anyanyelvi nevelés és

tehetséggondozas magas szinvonalahoz.

A tehetséggondozés és felzarkdztatds egymast erdsitd rendszere biztositja, hogy az intézmény
minden tanuld szamara — képességeihez €s eldzetes tudasdhoz igazodva — fejlédési lehetdséget
kindljon, ¢és hozzdjaruljon a sikeres tovabbtanulashoz, valamint a tanul6i életutak

kiegyensulyozott alakulasahoz.
4. Differencialas

Iskolank pedagogiai gyakorlatdban a differencidlas alapvetden sziikséges és tudatosan
alkalmazott j6 gyakorlat, amelyet kiilondsen a kiilonb6z6 szintli kimenetek, valamint az eltérd
tanuloi tanulési igények €s képességek tesznek nélkiilozhetetlenné. Az intézményben tanulo
diakok heterogén Osszetétele — kiilondsen az idegen nyelvi csoportok esetében — megkdveteli a
tanuldsszervezési és modszertani soksziniiséget annak érdekében, hogy minden tanuld a sajat

képességeihez mérten fejlédhessen.

A tandrakon a pedagodgusok kiilonb6z0 nehézségii €s eltérd gondolkodasi szinteket igényld
feladatokat alkalmaznak (alap-, kozép- és emelt szintli feladatok), amelyek lehetdséget
biztositanak az egyéni haladasi tempohoz és eldzetes tudasszinthez igazodd tanuldsra. A
differencialas megvalosul egyéni, paros ¢és csoportos munkaszervezési formak
valtakoztatasaval, valamint a kooperativ tanulasi technikdk (pl. mozaikmodszer, szakértdi

csoportok, gondolattérkép-készités) tudatos alkalmazasaval.



A modszertani megujulas részeként a korabbi bazisnapok alkalmaval bemutatodrat is
tartottunk egy idegen nyelvi tanora keretében, ahol a differencialas kiemelt szerepet kapott. Az
idegen nyelvi csoportok esetében kiillondsen fontos a tanulok eltérd nyelvi szintjének, céljainak
(pl. nyelvvizsga, emelt szinti érettségi, kommunikacidkozponti nyelvhasznalat) és tanulasi

stilusainak figyelembevétele.

A bemutatdéoran megjelent a szintenként eltérd szovegértési feladatok alkalmazasa, kiillonb6zo
komplexitdsi kommunikacidos helyzetek gyakorlasa, valamint a tanulék valasztasi
lehetdségének biztositasa a feladatok és produktumok (pl. rovid parbeszéd, prezentacid, irasos

Osszefoglal6) kozott.

A differencialas tovabbi modszerei kozé tartozik az egyéni fejlesztési célok Kitiizése, a
formativ értékelés eszkozeinek alkalmazasa (6nértékelés, tarsértékelés, szobeli visszajelzés),
valamint a digitalis eszk6zok bevonasa. Online feladatbankok, adaptiv tanulési feliiletek és
digitalis tananyagok haszndlata lehetdvé teszi, hogy a tanuldk sajat tempodjukban, eltéro

nehézségi szinteken dolgozzanak.

A gyorsabban halad6 tanulok szamara kiegészitd, elmélyitd feladatok, projektjellegli munkak
¢és kreativ kihivasok 4llnak rendelkezésre, mig a lemaradd tanuldk célzott segitséget,
magyarazatot és megerdsitd gyakorlast kapnak. A differencialas kovetkezetes alkalmazésa
hozzajarul ahhoz, hogy az intézmény hatékonyan kezelje a tanulok kozotti kiilonbségeket,
tamogassa az egyéni fejlodési utak kialakitasat, és biztositsa az esélyegyenldséget, mikdzben

magas szintli kimeneti kovetelményeket tart fenn.

5. Digitalis kompetenciak fejlesztése

Az intézmény pedagogiai gyakorlatdban a digitalis kompetenciak fejlesztése komplex médon
valosul meg, amely nem csupan a digitalis eszkdzok technikai hasznalatat jelenti, hanem
magaban foglalja az informaciokeresés €s -értékelés képességét, a digitalis tartalomkészitést,
az online egylittmiikodést, a problémamegoldast, valamint a tudatos, etikus €s biztonsagos
digitalis jelenlét kialakitasat is. A cél, hogy a tanulok a digitalis eszkozoket nem Oncéluan,

hanem a tanulési folyamatot tdmogato, hatékony eszkozként hasznaljak.

A tanulok a mindennapi oktatds soran rendszeresen alkalmaznak digitalis eszkozoket, online

tanulasi feliileteket ¢és interaktiv tananyagokat. Az intézményben hasznalt tanuldsmenedzsment



rendszerek lehetdvé teszik a tananyagok strukturalt megosztasat, az 6nallo tanulast, az egyéni

haladési tempod tdmogatasat, valamint a formativ értékelést.

Az interaktiv tananyagok — példaul digitalis feladatlapok, online kvizek, szimulaciok és videos
tananyagok — hozzajarulnak a tanulok motivacidjanak noveléséhez és az eltérd tanulasi stilusok
figyelembevételéhez. A digitalis pedagogiai gyakorlat megosztasa érdekében intézménylink
interaktiv tananyagokat és tanulasmenedzsment rendszereket mutatott be mas gimnaziumok
szdmara szakmai rendezvények, bazisintézményi alkalmak és belsé tudasmegosztasok

keretében, ezzel is tamogatva a jo gyakorlatok intézménykdzi terjedését.

Pedagogusaink folyamatosan ¢és rendszeresen vesznek részt digitalis pedagdgiai
tovabbképzéseken. Legutobb belsé tudasmegosztas keretében két kollégdnk mutatta be a
mesterséges intelligencia tandrai hasznalatanak lehetdségeit, konkrét tantargyi példakkal
illusztralva. Az eldadasok soran szo esett az MI alkalmazasarol a tanuldi differencialasban, az
0nallo tanulds tdAmogatisaban, a kreativ feladatkészitésben, valamint a kritikai gondolkodés

fejlesztésében.

A digitalis kompetencidk fejlesztése nem kizarolag a technikai tudas folyamatos bdvitését
jelenti, hanem kiemelt szerepet kap az Gjonnan megjelend digitalis oktatasi tartalmak kozotti
tudatos, pedagogiai célu szelektalas képességének fejlesztése is. A tanulok és pedagogusok
egyarant torekednek arra, hogy az alkalmazott digitalis eszkozok valodi hozzaadott értéket

képviseljenek a tanulasi folyamatban.

Az intézmény nagy hangsulyt fektet az online és offline tanuldsi formak egyensulyanak
megteremtésére. Ennek részeként a pedagdgusok tudatosan épitenek be olyan tanuldsszervezési
elemeket, amelyek a személyes jelenlétet, az €16 kommunikaciot és az analog tevékenységeket
erdsitik, valamint figyelmet forditanak a digitalis tulterheltség megelézésére. A digitalis
detoxikacio elvének alkalmaziasa — példaul képernydmentes tandrarészek, reflektiv
beszélgetések és kreativ, manualis tevékenységek beiktatdsa — hozzajarul a tanulok mentalis

jollétéhez €s a kiegyensulyozott digitalis eszkozhasznalathoz.
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